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松山市立城西中学校では、校訓「心身を鍛え、英知を磨く」のもと 
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令和８年度  教 育 計 画 

                     松山市立城西中学校  
学校番号 ２５ 

校長名 梶川 秀幸 学級数 
１４ 

（２） 
生徒数 ４１４ 教職員数 ２７ 

教育目標 

目指す学校像 

○活気と温かさに満ちた学校 

○地域に愛され信頼される学校 

地域  

貢献・交流 

見守り･学校支援 

家庭  

安らぎ 

生活習慣 

目指す生徒像 

○心身を鍛える生徒 

○英知を磨く生徒 

学校  
学力・心と体 

仲間づくり 

目指す教師像 

○愛情と使命感にあふれる教師 

○生徒の学びに全力を尽くす教師 

ワーク・イン・ライフの実現 



重 

点 

目 

標 

⑴ 確かな学力 
○ 分かる・考える・伸びる喜びを実感できる授業の創造 
○ 「教わる」から「学ぶ」へ、ＩＣＴを効果的に活用した学習指導の充実 
○ 自己実現を支援する進路指導の充実 
  
⑵ 豊かな心 
○ 互いを思いやり、支え合う心の育成     
○ 道徳教育の充実と人権・同和教育、特別支援教育の推進 
○ 自治と仲間づくりを意識した生徒会活動の充実 
 
⑶ 健やかな体 
○ 基本的な生活習慣の確立と自己管理能力の育成 

○ 心と体を鍛える部活動の充実 
○ 望ましい食習慣の形成のための食育の推進  
○ 感染症対策の継続 

管 

理 

運 

営 

⑴ 人的管理 

○ 教育者としての使命の自覚と信用失墜行為の根絶 
○ 心身の健康と資質・能力の向上 
○ 明るく風通しのよい職場づくり 
〇 ワーク・イン・ライフの実現に向けた働き方改革の更なる推進 
 
⑵ 物的管理 

○ 教育の場としてふさわしい環境の創造 
○ 施設・設備・備品等の管理と有効活用 
○ 安全管理・点検の重視と危機管理意識の徹底 
 
⑶ 事務管理 
○ 校務ＤＸによる業務効率化と精選 
○ 公文書・諸帳簿・情報等の整理と適正な管理 
○ 正確で迅速な事務処理 

本
校
教
育
の
特
色 

○ 創立 40 年目の節目を迎え、更に飛躍・発展を期するために、これまで
培ってきた本校のよさを基盤にしながら、より活力に満ちた校風の創造を

目指す。そして、全生徒、全教職員が力を合わせて諸活動に取り組むこと
で、個人と社会のウェルビーイングの実現を目指す。 

 
○ 恵まれた学校施設等の教育環境を十分に生かし、生徒一人一人の能力・
特性の伸長を図り、母校を誇れるように生徒主体の活動を充実させる。ま
た、社会の急激な変化に対応できるよう、今を生きる・考える力の育成に
努める。 

 
○ コミュニティ・スクールの運用を軌道に乗せ、地域人材の活用等の支援
体制を構築するとともに、関係諸機関との連携や学校評価等の活用によ
り、保護者や地域住民に愛される開かれた学校づくりを推進する。 

 


